朗诗绿色地产集团2017校园招聘

【关于朗诗】
朗诗绿色地产（00106.HK）创立于2001年，是中国地产百强企业，中国领先的绿色科技地产开发和运营企业。朗诗自2004年开始实施聚焦绿色科技地产的差异化发展战略，目前已经形成以绿色地产开发为主业，集建筑设计、装饰、物业服务、地产金融、养老服务等事业部为一体的纵向多元化开发服务商。
朗诗业务布局兼顾中美两个市场：在南京、上海、杭州、苏州、武汉、成都、无锡、合肥、天津、长沙等多个城市已经和正在开发60多个绿色地产项目，其中20个获得住建部绿色三星认证，共为30万业主提供了健康、舒适、节能、环保的住宅产品和服务；朗诗积极开拓海外业务，目前已经进入美国4个主要一线门户城市，同时在开发项目8个。
朗诗是中国绿色建筑委员会创始会员，同时也是德国、美国绿色建筑委员会成员。朗诗集团拥有与众不同的绿色建筑技术能力，旗下拥有上海绿建科技公司、欧洲建筑技术公司、国家级绿建研发基地、甲级建筑设计院等专业机构，共拥有建筑技术领域的专利约150多项，是业内公认的绿色建筑及其开发领域的领头羊。
基于对中国房地产中长期形势的判断以及朗诗自身的资源禀赋，朗诗于2015年推出并坚定实施了“产品差异化、资产轻型化、市场国际化”的转型升级战略：利用朗诗十多年来在绿色差异化产品方面积累的能力、经验和品牌，开展小股操盘、合作开发、委托开发，设立基金、发行REITs、创新地产金融，开拓资产经营和运营服务业务，同时以全球化视野规划企业发展，实现客户、资本、人才、技术等资源在各市场间的共享，学习借鉴美国的商业模式和欧洲的绿建技术，推动集团业务全面发展。
【关于朗诗企业文化】
朗诗核心价值观：人本、阳光、绿色
人本：人本是朗诗的价值原点，以人为本位，以人的尺度丈量万物，人是我们一切行为的出发点和回归点。
阳光：阳光是朗诗的态度，无论对内对外，我们都奉行阳光法则，公开透明，机会公平。朗诗有四条铁律不可逾越：不行贿受贿，不做假账，不偷税漏税、不欺骗客户。
绿色：绿色是朗诗的DNA，是朗诗的底色。朗诗崇尚人与自然的和谐、可持续。我们不仅希望自己的产品是绿色的，我们也希望自己的公司是绿色的，是可持续发展的。



【关于源动力计划】
“源动力”是朗诗人才的源泉，是支持朗诗发展的源源不断的动力。朗诗招聘符合价值观导向的优秀高校毕业生入选源动力，在朗诗军校进行2+3模式（两年培养，三年实践）的系统化、定制化培养，希望将源动力培养成为素质优异、综合全面的专业技术骨干和综合管理人员。
朗诗“源动力”计划实施已经8年，历届源动力都在各自的工作岗位上发挥着重要作用，或独当一面，或中流砥柱。诗兄（jie）们一起奋战、一起欢笑，享受生活、快乐工作！
2017届“源动力”计划即将启动，大诗兄又将走进校园，猎寻下一位朗诗人。如果你跟我们一样，喜欢与众不同；如果你跟我们一样，尽责爱操心；如果你跟我们一样，崇尚阳光的企业文化和简单的人际关系，请毫不犹豫的加入我们！大诗兄带你徒步名川大山，攀登山野巅峰，与世界比肩骑行！
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【校招岗位】
	职位
	职位方向
	目标专业

	战略拓展类
	投资拓展
	城市规划、土地资源管理、房地产经营管理、金融学、经济学、投资学、财务管理、工商管理、企业管理、管理科学与工程、土木工程、新闻传播等相关专业。

	
	市场研究
	

	
	品牌管理
	

	
	投后管理
	

	营销类
	营销策划
	市场营销、中文学、新闻学、工商管理、企业管理、旅游管理、金融学、经济学、投资学、财务管理、管理工程与科学、信息管理等相关专业。

	
	市场拓展
	

	工程类
	土建工程师
	土木工程、结构工程、工程管理、城市规划、给排水、电气自动化等、工程造价、建筑材料及经济管理类相关专业

	
	招标采购
	

	
	成本造价
	

	设计类
	暖通设计
	建筑学、土木工程、园林设计、建筑环境与设备工程、电气工程、机电一体化、室内设计等相关专业

	
	景观设计
	

	
	建筑设计
	

	
	室内设计
	

	财务类
	会计核算
	会计学、金融学、财务管理、统计学、工商管理、企业管理及其他财会经管类专业。

	
	财务管理
	

	综合类
	人力资源
	专业不限，人力资源管理、企业管理、工商管理、新闻、中文等专业优先

	
	行政管理
	

	
	客户服务
	



【网申】
1、 [bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]猛戳网申链接：  http://campus.51job.com/landsea    9.1开始投递
2、 扫描网申二维码：




【福利待遇】
薪金：提供有竞争力的薪酬。
福利：依法享有国家法定福利及公司内部福利，如：通讯补贴，过节津贴，生日礼金，补充商业保险，年度体检，购房优惠，优秀员工旅游等。


如有任何疑问请联系： 总部：025-84221092
                     南京：025-69834768
                     上海：021-32528408
                     杭州：0571-88113926
                     武汉：027-81886899
                     北京：010-50980439
[bookmark: _GoBack]                     成都：028-62490228
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