交控科技2017年校园招聘招生简章
（国家重大科技成果产业化突出贡献单位）
1. 公司介绍
我们是全球第四、国内第一家掌握自主CBTC信号系统核心技术的高科技公司。涉及高速铁路、城市轨道交通和磁悬浮三大领域。公司驻地遍布全国：总部北京、重庆子公司、天津子公司、深圳子公司、美国硅谷子公司、全国各地项目部。
     交控科技正在全力发展成为涵盖CBTC系统标准制定、理论研究、系统设计、产品研发、生产加工、测试验证、工程实施和后期维护服务全生命周期的高科技公司，打造一个对国家、集体、客户、员工负责的创新团队。 

2. 优势多多
· 人才优势—与各类大咖同台竞技
· 行业领军人物、业内知名专家齐聚这里；
· 基于员工全生命周期的人才培养专项计划。
· 技术优势—中国几代信号人梦想实现
· 拥有全球第四个国内第一个先进的基于通信的列车运行控制核心技术与装备；
·  国际通行的“自主开发CBTC系统产品SIL4级的独立第三方安全认证证书”等。
· 管理优势—行业领先的管理模式
· 自主创新的经营模式—“政、产、学、研、用”；
· 行业领先的综合管理体系—IRIS、ISO9001、ISO14001、OHSAS18001认证证书。
3. 报酬丰厚
高薪—不惧更高，就等你来。
· 福利—只有想不到，没有达不到。
· 基本福利
五险一金全额缴纳；职工及子女补充医疗；通讯补助；餐饮补助；交通补助；节日补助；生日礼金；新婚生育礼金；丧葬补贴；防暑降温费；带薪年假；各类法定假期；员工活动经费；公司班车；各类文娱活动。
· 专项福利
一年两次晋升及加薪机会；在职研究生深造；丰厚的岗位津贴、创新基金；实习生过渡住房等。

4. 联系我们
联系电话：

北京人力：010-52820613/0880；重庆人力：023-65939767-829；
深圳人力：0755-85188806；   天津人力：022-59009811。
简历投递：
北京人力：recruiting_tct@126.com；重庆人力：zhuojun.jiang@cq-tct.com；
深圳人力：lijuan.huang@sz-tct.cn； 天津人力：hong.shi@tj-tct.com。
5. 虚位以待

	招聘岗位
	岗位要求与工作职责
	招聘人数

	研究员    （软件开发）
	岗位职责：

1. 承担轨道交通信号系统创新产品的开发和解决方案，包括软件开发工作；

2. 承担知识产权成果（专利、论文）的撰写工作，年度数量不低于2项；

3. 跟踪国内外前沿的科技创新，轨道交通行业动态。

任职要求：

1. 本科及以上学历，计算机、通信、软件工程、自动化、控制理论与工程、智能交通等相关专业；

2. 具有创新精神，不拘泥于现有技术，能尝试新想法新措施并能快速实施；

3. 熟悉C#，C/C/+/+等编程语言，有较丰富的软件开发经历，并有应用Visual Studio、Windriver Workbench、MFC等开发工具经验；

4. 具有在Vxworks、Linux等操作系统基础上的开发经验优先。
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	研究员    （硬件开发）
	岗位职责：

1. 承担轨道交通信号系统创新产品的开发和解决方案的研究工作,包括产品需求设计、架构设计、硬件开发及驱动开发工作；

2. 承担知识产权成果（专利、论文）的撰写工作，年度数量不低于2项；

3. 跟踪国内外前沿的科技创新，轨道交通行业动态；

4. 参与技术交流配合市场和设计完成公司新产品、新技术的推广，发掘用户需求。
任职要求：

1. 本科及以上学历，计算机、通信、机械、电气、自动化、控制理论与工程、智能交通等相关专业；

2. 具有创新精神，不拘泥于现有技术，能尝试新想法新措施并能快速实施；

3. 熟悉Protel、Auto CAD、C和FPGA等设计工具的使用，有过数字电路、模拟电路或单片机原理图图纸绘制经验，有EMC、RAMS设计经验者优先；

4. 了解轨道交通信号系统行业相关标准（EN50126/128/129等）、规范（IEEE1474等）者优先。
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	研究员    （信息安全）
	岗位职责：

1. 承担信息安全在轨道交通行业应用的技术方案编写和研究；

2. 参与知识产权成果（专利、论文）的撰写工作，年度数量不低于1项；

3. 参与研究、制订轨道交通行业信息安全相关标准规范。

任职要求：

1. 本科以上学历，计算机、通信或信息安全专业；

2. 熟悉信息安全领域相关知识，熟悉各类安全产品；

3. 具有创新精神，不拘泥于现有技术，能尝试新想法新措施并能快速实施。
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	博士后

研究员
	1、具有良好的政治素质和道德修养，遵纪守法，无不良记录；

2、近2年在国内外获得博士学位或应届博士研究生，品学兼优，身体健康；

3、年龄在40周岁以下，能够全脱产从事博士后研究工作；

4、具有较强的研究能力和敬业精神，能够尽职尽责的完成博士后科研工作；

5、具有一定铁路、城轨信号系统的基础知识，有较强的科研实力和较高的学术水平并承担过省部级以上水平的科研项目。
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	软件开发

工程师

	岗位职责：

1. 编写软件代码；

2. 进行软件的单元调试、集成调试；

3. 编写及评审软件需求及设计文档；

4. 领导临时下达的其他任务。

任职要求：

1. 本科及以上学历，铁路信号、通信、电子、软件工程、计算机等相关专业；

2. 了解C或C++或C#等编程语言；

3. 英语CET4级以上，良好的听、说、读、写能力；

4. 有较好的团队合作意识和吃苦耐劳精神，承受一定程度的工作压力。
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	硬件开发

工程师
	岗位职责：

1. 产品的硬件开发工作，主要负责硬件电路、Driver、FPGA、RAM、EMC和电气连接设计等硬件相关的概要设计、详细设计和实现工作；

2. 配合完成产品试制过程中生产和测试的相关工作；

3. 协助探索并实施新的硬件开发方法、开发工具、技术路线等；

4. 完成领导临时下达的其他任务。

任职要求：

1. 本科及以上学历，电子、通信、信号等相关专业；

2. 熟悉电子电路、Driver或FPGA等基本设计知识；

3. 熟悉Protel、AutoCAD、FPGA等设计工具的使用；

4. 英语CET4级以上，良好的听、说、读、写能力；

5. 有较好的团队合作意识和吃苦耐劳精神，承受一定程度的工作压力。
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	信息平台

工程师
	岗位职责：

1． 使用.NET 或Java技术进行项目产品及信息平台、配置工具的维护与开发；

2． 编写项目/模块详细设计文档、操作流程文档等；

3． 进行产品功能测试、编写测试计划、用例等，并编写操作手册；

4． 对所负责平台运行中进行技术支持和故障解决。

任职要求：
1． 本科以上学历，计算机、通信、软件工程、自动化、智能交通等相关专业；

2． 熟练掌握Java或者.NET 等至少一种编程语言，有过相关的项目或实习经验；

3． 掌握至少一种脚本语言（Maven,Ant,Perl,Ruby,Shell）,可进行配置工具功能的开发；
4． 了解软件配置管理的基本原理，了解项目管理流程和软件开发过程；

5． 熟悉css、Javascript等常用前端编程技术；

6． 熟悉软件测试流程及工具；有软件测试相关经历者优先考虑；能独立完成设计文档编写；
7． 良好的沟通表达能力及学习能力。
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	销售助理
	岗位职责：

1. 协助进行管辖区域内的市场推广工作，与客户建立长期稳定的合作关系；

2. 参与投标全过程，跟踪合同签订，确保文件的正确性与提交的及时性；

3. 协助开展产品推广活动，接待业主来我司参观事宜；

4. 协助建立客户资料卡及客户档案，完成相关销售报表。

任职要求：

1. 市场营销、广告、传播、铁路信号、交通控制或相关专业专科及以上学历；

2. 了解信号产品基础知识，有在校销售实习经历者优先；

3. 较强的沟通表达能力和处理问题能力，有社团、学生会经历者优先。
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	人力资源
专员
	岗位职责：

1. 负责维护招聘渠道，实施岗位招聘工作，并维护人才储备库；

2. 协助上级主管建立和完善面试流程和招聘体系；

3. 负责拟订培训计划并组织实施，按照要求做好培训记录及考核工作；

4. 负责对培训相关的内外部资源进行有效的管理、引进和利用；

5. 负责办理人事手续，完善人员档案，建立及优化员工关系工作流程。

任职要求：

1. 人力资源、管理或相关专业大学本科及以上学历；

2. 接受过人力资源管理、劳动法律法规等方面的培训优先考虑；

3. 熟悉计算机操作办公软件及相关的人事管理软件；

4. 如有意向，可先来公司实习。
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	董事会办公室秘书
	岗位职责：

1. 负责完成股东（大）会、董事会、监事会“三会”会务工作；

2. 负责部门档案的日常管理，建立档案管理的书面和电文文档；

3. 公司内部相关部门的沟通协调工作；

4. 负责部门的日常综合事务；

5. 部门领导交办的其他工作。

任职要求：
1. 年龄在22岁-30岁之间；

2. 全日制管理、法律、财务、中文等相关专业重点本科学历；

3. 有在公司行政事务专员、文秘、法务、会计等岗位实习经历；

4. 形象良好，心思细致，有较强的语言表达能力和文字撰写能力；
5. 热爱本职工作，具有较强的责任心、严谨的工作态度；
6. 具有较强的团队合作意识和敬业精神。
	2

	项目工程师
	岗位职责：

1. 测试调试方向：协助信号各子系统测试、调试开通、验收和试运行，记录整理相关数据并编写报告；

2. 计划/商务方向：负责项目总体计划编制、维护及监控，商务及成本管理工作；

3. 研发方向：负责产品研发、测试及开发方法、开发工具的探索。

任职要求：

本科以上学历，通信、电子工程、自动化、计算机及其相关专业。
工作地：重庆。
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	现场实施

工程师
	岗位职责：

1. 协助信号各子系统测试、调试开通、验收和试运行，整理数据并编写报告；

2. 能够胜任项目现场协调工作，保证测试、调试等工作的顺利进行；

3. 完成领导临时下达的其他任务。

任职要求：

1. 本科及以上学历，通信、电子工程、自动化、计算机及其相关专业；

2. 了解信号各子系统的组成及设备配置、项目实施流程。
工作地：天津、青岛、深圳、全国项目部。
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	JAVA开发

工程师
	工作职责：

1. 负责JAVA软件的产品开发和维护；

2. 遵循编码规范，及时完成开发任务，保证项目开发进度；

3. 对产品提出改进意见，改善应用的客户体验；

4. 开发文档的编写、维护，以及其他与项目相关的工作。

岗位要求：

1. 计算机软件相关专业，本科及以上学历；

2. 精通servlet，JSP，Struts，Spring，hibenate，Velocity ，并熟悉Tomcat和Apache；有JAVA项目开发经验优先；

3. 熟练掌握以下数据库中致少一种: PostgreSQL, MySQL；熟悉WEB相关知识(如HTML, JAVASCRIPT, CSS等)；

4. 具有较强的分析设计能力，能够独立完成项目经理所分配的软件开发任务；

5. 良好的沟通能力及团队合作精神，责任心强。

工作地：深圳
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申请职位请扫描微信二维码，


校园招聘一手信息敬请关注！








